A. OPIS STANOWISKA

Informacje dotyczgce obsadzanego stanowiska:

Nazwa stanowiska:

Inzynier Mechanik w Dziale Utrzymania Ruchu / Inzynier Procesu w Dziale
Utrzymania Ruchu

Komu podlega:

Kierownik ds. Technicznych i Utrzymania Ruchu

Godziny pracy:

Dzienna, mozliwa praca w systemie zmianowym / 5-cio brygadowym

Miejsce zatrudnienia:

Kutno

Zakres obowigzkow:

= Czynny udziat w uruchomieniu zaktadu produkcyjnego

= Tworzenie list czesci zamiennych

= Tworzenie instrukcji obstugi i konserwacji urzadzen

=  Planowanie harmonogramu oraz realizacja planu dziatan prewencyjnych

= Scista wsptpraca z pozostatymi Dziatami w rozwigzywaniu biezacych probleméw produkcyjnych,

= Prowadzenie statystyk oraz analiz awaryjnosci maszyn i urzadzen,

®  Koordynacja prac firm zewnetrznych na terenie zaktadu

= Nadzor nad dokumentacjg maszyn i urzadzen.

®  Przygotowywanie materiatdw szkoleniowych oraz prowadzenie szkolen dla zespotu technikdw i operatorow w zakresie
obstugi, diagnostyki i napraw

= Monitorowanie i realizacje wskaznikdw pracy Dziatu Utrzymania Ruchu

= Zgtaszanie wszelkich problemow i przestojow do bezposredniego przetozonego

= Przestrzeganie procedur BHP oraz jakoSciowych

= Zgtaszanie pomystdw oraz prowadzenie projektow majgcych na celu usprawnienie i zoptymalizowanie pracy
powierzonych maszyn

= Zarzadzanie czeSciami zamiennymi w wyznaczonym obszarze,

Wymagania stawiane kandydatowi:

Wyksztatcenie:

Wyzszego technicznego (Inzynieria Procesowa, Mechanika, Budowa Maszyn,
Automatyka lub pokrewne)

Doswiadczenie zawodowe:

1-6 lata doswiadczenia na podobnym stanowisku w przemysle spozywczym
procesowym lub opakowaniowym

Cechy osobowosci:

Umiejetnos¢ pracy w zespole
Zaangazowanie

Kwalifikacje i umiejetnosci:

Znajomos$c¢ zasad budowy i dziatania urzadzen procesowych i/lub maszyn pakujgcych
oraz elementéw pneumatyki i hydrauliki

Znajomos$¢ podstaw diagnostyki maszyn wirujgcych

Umiejetnos¢ czytania rysunku technicznego, dokumentacji technicznej,

Umiejetnos¢ tworzenia rysunkdw technicznych z wykorzystaniem Auto-CAD
Doswiadczenie w doborze i zakupie czesci zamiennych

Znajomos$¢ narzedzi Lean Manufacturing

Umiejetnos$¢ pracy z systemami MRP (najlepiej SAP) oraz aplikacjami MS Office
Umiejetnos$¢ utrzymywania wysokich standardéw pracy

Umiejetnos$¢ poszukiwania nowych rozwigzan

Znajomos$¢ jezykoéw obcych:

Komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego (w tym technicznego)

Znajomo$¢ programéw
komputerowych:

SAP, MS Office, Auto-Cad

Warunki zatrudnienia:

Przedziat wynagrodzenia:

8000 PLN brutto

Inne elementy uposazenia:

benefity (30% zwrotu kosztéw dojazdu, karty multisport, inne)

Forma zatrudnienia:

Umowa o prace, praca dzienna, mozliwa praca w trybie zmianowym

Szkolenia:

Tak, w 2014-15 zagraniczne w Belgii

Kontakt: Doradztwo Personalne Izabela Myszkowiec — 661 98 00 23




